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Définition concepts pédagogiques de base – Période 2 : commentaires pour 11 travaux rentrés

Remarques générales

· Ce travail doit être envisagé comme un processus évolutif : on invite les étudiants à revenir sur leurs conceptions en cours de formation staf. De plus, cela sera utile pour les paires lors de leur conception du dispositif (explication de leur conception et meilleure compréhension de celle de leur collègue)

· Problème général d’orthographe !!!

· Il faudrait informer les autres profs dans staf que cet exercice a été fait

· Je vais relire encore l’ensemble plus tard pour voir sur quoi on aurait à revenir pour éclaircissement

Alex

· Approfondir les objets d’apprentissage (car cite essentiellement les savoir-faire dans sa définition de « formation » et « objectif ») ;

· La définition donnée de « stratégie d’apprentissage » est plutôt celle qu’on donnerait pour une stratégie d’enseignement ;

· Peut-on vraiment dire que formation = enseignement ?

· Peut-être cela vaudrait la peine d’approfondir un peu par des lectures en cours de formation ?

Chassot

· Cela semble être tiré d’un ouvrage : merci  de citer les sources

· Pas de lien entre les concepts.

Aldelkrim

· Travail intéressant, bon point de départ : conception personnelle et apport d’auteurs – l’étape suivante serait peut-être une intégration de certains éléments apportés par ces auteurs vers une conception personnelle approfondie ;

· S’habituer dès maintenant à formaliser la bibliographie sur un mode plus approprié : citer toutes les sources… (auteur, date) dans le texte et référence complète en fin de document ;

· Approfondir la définition d’un « objectif »

· Manque un peu les liens entre les concepts.

Romualdi

· « apprentissage » : approfondir les objets d’apprentissage (ne parle que de connaissances)

· enseignement : est-ce que cela se réduit seulement à des méthodes et techniques ?

· approfondir « objectif » et « évaluation » (= techniques et outils pour lui)

· « scénario » : qu’est-ce qu’il comporterait selon lui ?

Notari /Voisard

· les seuls à rentrer un doc commun …je serais intéressée de savoir comment ils ont procédé pour le réaliser

· revoir biblio : certaines sources ne sont pas citées (exemple : reprennent une citation sans donner son origine) et quand des auteurs sont cités, les références manquent ;

· concernant le commentaire qu’ils donnent d’une citation, je suis assez d’accord avec leur remarque…

· impression parfois de somme d’affirmations qui ne se tiennent pas tjs dans une définition intégrée (par exemple pour la définition de « apprentissage » : une prochaine étape dans la clarification personnelle de ces concepts pourrait être un effort de synthèse et d’intégration ;

· attention, les 4 dimensions données pour définir une méthode pédagogique est adaptée de Tilman et Grootaers, il ne s’agit pas exactement des mêmes termes utilisés par ces auteurs ;

· peut-on dire que le scénario est une partie de la méthode ? à discuter 

David Quinto

· travail provisoire : je lirai une version plus avancée

Jean Gary

· « formation » : peut-on parler uniquement d’un acte d’enseignement ?

· approfondir «pédagogie »

· «apprentissage » : approfondir les objets d’apprentissage (ne parle que de savoirs/connaissances)

· enseignement = seulement transmission d’un savoir ? …je ne comprends pas « …même si le moment où se fait l’apprentissage ne correspond pas tjs à celui de l’enseignement… »

· stratégie = scénario ?

· méthode = théorie ?

· scénario : peut-être manque-t-il l’idée de déroulement temporel ?

· pas de liens entre les concepts  

Sarah

· approfondir « éducation »…peut-on vraiment parler d’un ensemble de connaissances…c’est plutôt une finalité et les moyens que la société se donne pour y arriver ?  

· revoir définition « apprentissage »…le début de la définition renvoie plutôt à la « stratégie d’apprentissage » 

· approfondir les objets d’apprentissage (parle de connaissances uniquement)

· enseignement = seulement transmission des connaissances

· confusion dans les définitions « stratégies d’apprentissage – stratégie d’enseignement – stratégie »

Marie-Agnès

· la seule a avoir réellement joué le jeu ! 1e jet avec ses conceptions et 2e jet où elle revisite ses définitions et les remets en question en pointant des éléments assez pertinents

· j’aime bien sa définition de « éducation » 

· apprentissage : dans un premier temps, restreint sa signification à l’apprentissage professionnel hors c’est plus large…a perçu cette restriction dans l’approfondissement

· de même, le sens donné à « formation » me semble un peu restrictif (surtout au vu de la carte conceptuelle)…aussi perçu lors de l’approfondissement

· enseignement=seulement transmettre un savoir ?  …parle justement de pédagogies différentes…où le sens de l’enseignement est différent

· définitions de stratégies pédagogiques et d’apprentissage revues à bon escient…pour affiner encore, ce qui pourrait aider c’est de positionner la stratégie pédagogique du côté de l’enseignant et la stratégie d’apprentissage du côté de l’apprenant

· approfondir les objets d’apprentissage (parle de savoirs et de savoir-faire…)

· approfondir « méthode » : c’est quoi concrètement ?

· CC : le lien entre théories pédagogiques et objectifs est-il pertinent ? est-ce que ce sont les théories pédagogiques qui déterminent les objectifs ou les finalités de l’éducation/formation ?

