
 
 

Grille d’évaluation Activité 4 EduNumCT     

Tester ses compétences numériques et mettre en place un plan de développement personnel. 

Critères d’évaluation Critère faiblement représenté Critère représenté de manière 
satisfaisante 

Critère très bien 
représenté 

Points 

Score obtenu pour chacune des dimensions 10 

Score obtenu pour chaque 
dimension avec capture d’écran et 
au minimum une auto-évaluation 
attestée sur 5 des 12 dimensions 

Le score n’est pas transmis  
 
 
 
 
 
0 

Le score est transmis pour 
certaines dimensions et reflète un 
travail moyennement sérieux 
 
 
 
 
5 

Le score est transmis pour 
toutes les dimensions, et au 
moins 5 d’entre elles. Le tout 
reflète un travail assidu et 
complet à l’aide des captures 
d’écran 
10 

 

Plan de développement personnel 10 

Utilisation des recommandations du 
système pour planifier son propre 
développement personnel dans un 
rapport lisible et de qualité 

Aucune utilisation des 
recommandations n’est faite et le 
rapport a été écrit à la va vite 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
0 

Certaines recommandations sont 
utilisées mais de manière 
incomplète ou incohérente. 
Des efforts afin de produire un 
rapport de qualité et lisible ont été 
faits mais le rapport reste incomplet 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5 

Les recommandations du 
système sont utilisées pour 
élaborer un plan de 
développement personnel 
cohérent, sur les 12 
prochains mois, et adressant 
minutieusement chacune 
des dimensions testées.  
Le rapport produit répond 
aux critères de qualité et de 
lisibilité et va permettre à la 
personne de s’y référer 
facilement dans les 12 
prochains mois pour appuyer 
son développement 
personnel en matière de 
compétences numériques 
10 

 

10 des 12 dimensions Bonus 

Auto-évaluation et plan de 
développement sur 10, 11 ou 12 
des dimensions 

Le bonus n’est pas approprié car la 
personne ne s’est pas auto-évaluée 
sur au moins 10 dimensions 
+0 

 
 
 
 
 
 

Le bonus est approprié car la 
personne s’est auto-évaluée 
sur au moins 10 des 12 
dimensions et a planifié son 
développement personnel 
avec sérieux 
+1 
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