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Nom de l’activité: Auto-évalution de ses compétences numériques et réalisation d’un plan de 
développement personnel 

Objectif: Déterminer ses compétences en éducation numérique à l’aide d’un outil d’auto-
évaluation et produire, à partir de l’analyse des recommandations données par l’outil, un plan de 
développement personnel sur 12 mois.  

Description de l’activité: 

Méthode pédagogique :  Expérientielle.  

Activité individuelle en deux étapes qui se réalisent simultanément.  

➢ Etape 1 : A l’aide de l’outil d’auto-évaluation https://competencenumerique.ca/ , réaliser 
l’auto-évaluation pour 5 dimensions au minimum. L’outil propose 12 dimensions au total 
et il est recommandé de vous auto-évaluer sur les 12 dimensions afin d’avoir un tableau 
complet.  

➢ Etape 2 : A l’aide des recommandations données par l’outil sur les dimensions sur 
lesquelles vous vous êtes auto-évalué, rédiger un rapport de développement personnel 
pour les 12 prochains mois. Pour au minimum 5 dimensions, le rapport comprendra les 
éléments suivants : captures d’écran du score obtenu pour les dimensions ; planification 
du développement personnel en fonction des recommandations.  

Ressources:  

➢ Outil d’auto-évaluation : https://competencenumerique.ca/ 
➢ Ressources de l’UE 1 : https://tecfa.unige.ch/perso/class/2024/EduNumCT/Mod2/UE1/  
➢ Exemple d’éléments à considérer pour planifier un développement personnel (l’exemple 

devrait être intéressant pour le public cible de la formation qui est constituée de cadres) 
: https://www.pa.fin.be.ch/fr/start/themen/personalentwicklung/entwicklung-und-
foerderung/grundlagen-der-personalentwicklung.html  

Temps nécessaire: 10 à 15 heures 

Résultat attendu:  

➢ Un rapport de développement personnel posté sur Moodle dans 
https://tchad.ifademenligne.org/mod/assign/view.php?id=693  

Evaluation:  

Evaluation sommative : note sur 20 basée sur le barème de la grille d’évaluation, 
https://tecfa.unige.ch/perso/class/2024/EduNumCT/Mod2/UE1/06-bis-Activite4-
GrilleEvalAct.pdf    
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