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Les 6 groupes et les études de cas

Voir les deux fichiers ici: 
https://tchad.ifademenligne.org/mod/folder/view.php?id=688 

https://tchad.ifademenligne.org/mod/folder/view.php?id=688
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Informations transversales

➢ Une note sur 20 est attribuée pour chaque 
activité

➢ Cette note est composée de deux éléments: 
➢ La production de groupe
➢ L’auto-évaluation individuelle
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Les instruments utilisés

➢ La checklist pour évaluer la qualité de la 
production du groupe et à utiliser par le groupe

➢ Les questions d’auto-évaluation réflexive à 
utiliser individuellement 

https://tchad.ifademenligne.org/mod/folder/view.php?id=665 

https://tchad.ifademenligne.org/mod/folder/view.php?id=665
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Module 1
Dates de la période à distance:11 novembre - 13 décembre 2024

Livrables: 
➢ 2 activités individuelles évaluées de manière formative
Exercice 1
Exercice 2
➢ 1 activité de groupe 
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Module 1
Activité individuelle à remettre le : 22 novembre 2024

Consignes exercice 1: Développez la vision et les valeurs 
pour l’intégration des technologies numériques
Consignes exercice 2: Formulez un objectif SMART pour 
réaliser la vision 
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Module 1
Activité de groupe à remettre le : 13 décembre 2024

Consignes: Répondre aux questions de l’étude de cas 
proposée (attention, tous les groupes travaillent sur cette 
même étude cas)
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Module 2
Dates de la période à distance: 16 décembre 2024 au 24 
janvier 2025

Livrables: 
➢ 1 activité individuelle évaluée automatiquement
➢ 1 activité de groupe 
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Module 2
Activité 1 individuelle à remettre le : 3 janvier 2025

Consignes : Tester vos compétences numériques à l'aide 
de l'outil https://competencenumerique.ca/

Rendu : 
➢ Le score obtenu pour chaque dimension
➢ Pour chaque dimension, la prochaine étape d’un plan 

de développement professionnel personnel (bref 
rapport)

https://competencenumerique.ca/
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Module 2
Activité 2 collaborative à remettre le : 24 janvier 2025

Consignes : A l'aide des méthodes ADDIE, SAM et Parkour 
et en travaillant sur votre étude de cas, planifier 
l'intégration du numérique dans la formation
Rendu: Un rapport de groupe justifiant la méthode ou 
l’hybridation de méthodes choisies
Rendu activité individuelle d’auto-évaluation réflexive
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Module 3

Dates de la période à distance: 27 janvier au 15 février 
2025

Livrables: 
➢ 2 activités de groupe 
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Module 3
Activité 1 collaborative à remettre le : 5 février 2025

Consignes : Sur la base de l’activité 2 du module 2, 
développer un scénario pédagogique précis, prêt à être 
déployé, en intégrant les outils d’un ENA
Rendu: Un rapport de groupe décrivant le scénario et 
justifiant le choix des outils en fonction des activités 
pédagogiques 
Rendu activité individuelle d’auto-évaluation réflexive
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Module 3
Activité 2 collaborative à remettre le : 15 février 2025

Consignes : Sur la base de l'activité 1 Module 3, scénariser 
l’évaluation de la formation dans une approche culture 
qualité 
Rendu: Un rapport de groupe décrivant la méthode ou 
l’hybridation de méthodes choisies et plus généralement 
l’ancrage dans une culture qualité 
Rendu activité individuelle d’auto-évaluation réflexive
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