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TRAVAUX DE MATURITE  

 

EVALUATION FINALE DES TRAVAUX DE MATURITE  

 
 
 
Nom(s), prénom(s) :      Groupe :  
 
 
Titre définitif du travail : 

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 

 
 
La version écrite de ce travail a été rendue le 12 janvier 2007. 
 
 

Ce TM obtient globalement (la phase initiale, le suivi du travail, le contenu et la forme du 
travail comptent pour 70 % à 80 % de l'évaluation finale ; la présentation orale 20 % à 30 %) 
la mention :  
 
  insuffisant*    suffisant  bien  très bien 
  (* voir instructions au verso) 

 
  Noms : Signatures : 
 
Le maître accompagnant :   .................................…… ………………………… 
 
 
Le juré :   .....................................… ………………………… 
 
Date : ……………….…... 
 
Visa du doyen :              G. EVANGELISTA  ……………..……   Date : …………… 
 
 

A glisser dans le casier de M. G. Evangelista 
avant le mercredi 21 février 2007, 17h15. 

        
                  Suite au verso 
 
Si le travail de maturité est jugé insuffisant, nous vous saurions gré : 



 
• de joindre votre grille d'évaluation, dûment complétée (voir proposition en annexe)  
 
OU 
 
• d'apporter un commentaire qui fonde cette appréciation, en remplissant les points ci-

dessous, en fonction de chaque étape du travail (voir guide méthodologique blanc, 
page 3). 

 
 
 
Phase initiale : 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
Suivi du travail : 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
Contenu et forme du travail : 
 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
Présentation orale : 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 


